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COMMUNAUTE DE COMMUNES St

La communauté de communes de Biévre Est recrute
un apprenti animateur (h/f) BPJEPS ASEC (Animation socio-éducative et culturelle)

Q 9

Biévre Est en bref Cadre d’'emploi Candidature
e 14 communes e Poste en contrat d’apprentissage e Lettre de motivation + CV a adresser en
e 22500 habitants e Catégorie C, filiere animation format PDF a recrutement@cc-bievre-est.fr
e 180 agents e Rémunération réglementaire avant le 24/05/26 en indiquant en objet la
e un territoire stratégique référence BPJEPS_ASEC_26
e un développement multipolaire e Poste a pourvoir dés septembre 2026

e un projet de territoire fort

Votre role
Sous la responsabilité de la communauté de communes de Biévre Est, du responsable enfance jeunesse et sous
I'autorité du coordinateur jeunesse, vous aurez en charge d’animer des temps d’activité lors de I’accueil de loisirs

jeunesse et d’étre garant du projet pédagogique avec le directeur de I'AL). Vous participerez aux actions et
événements du secteur enfance jeunesse.

Vos missions et activités

>Assure I'animation d’un groupe d’adolescent agé de 11 »  participe aux missions de direction d’un accueil

al7ans: de loisirs :

 Accueille le jeune et sa famille, En lien avec les directeurs de 'accueil de loisirs :

e Propose des activités en lien avec le projet pédagogique et e Participe a I'(,-“Elaboration, la mise en ceuvre et |'évaluation
en fonction des tranches d’dges des jeunes, du projet pédagogique de I'Accueil de Loisirs jeunesse

« Elabore en équipe les programmes d'activités avec le directeur et I'ensemble des animateurs,

« Intégre et participe a la vie de I'équipe d’animation et aux o P'articipe a la gestion pédagogique et administrative du
réunions d’équipe, site,

Participe aux recrutements et a |'encadrement des

o Garantit la sécurité des jeunes sur le site. . .
animateurs vacataires,

- . 7 . VL . .
Participe a la vie et aux actions du secteur enfance * Elabore et anime des reunions d'equipes du site,
jeunesse : « Réalise les bilans et evaluations
e Assure la communication des activités et projets du s Alerte sa direction en cas de nécessité (besoins,
secteur jeunesse dysfonctionnements, contréles, ...)
’
 Participe a la diffusion de I'ensemble des éléments de o Veille a la présence des documents administratifs

nécessaires sur son site,

communication de I'enfance jeunesse, o . i
e Assure le suivi et la mise a jour des présences.

e Travaille au sein d'une équipe transversale (enfance,
jeunesse) en lien avec les autres services de la CCBE et
notamment les établissements sociaux culturels.

Vos compétences

Motivé et force d'initiative, vous avez envie de vous former professionnellement dans le domaine de I'animation.
Qualités relationnelles : lien avec les jeunes, les familles, les collaborateurs, les partenaires, etc...

Votre profil
e 18 ans ou plus
¢ Projet de rentrer en formation BPJEPS Loisirs Tout Public
* BAFA ou équivalent requis

Vos avantages
e Tickets restaurant (participation employeur de 60 %)
¢ Adhésion au COS 38 / Amicale du personnel

e Participation de I'employeur au contrat groupe pour la mutuelle et la prévoyance
Communauté de communes de Biévre Est - Parc d’activités Bievre Dauphine, 1352 rue Augustin Blanchet, 38690 Colombe
Tél. 04 76 06 10 94 e bievre-est.fr



