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COMMUNAUTE DE COMMUNES St

La communauté de communes de Bievre Est recrute
4 apprentis animateurs en CPJEPS pour I'année scolaire 2026-2027

Q O

Biévre Est en bref Cadre d’emploi Candidature
e 14 communes e Contrat d’apprentissage e |ettre de motivation + CV a adresser en
e 22500 habitants e Catégorie C, filiere animation format PDF a recrutement@cc-bievre-est.fr
¢ 180 agents e Rémunération réglementaire avant le 31 mai 2026 en indiquant en objet la
e un territoire stratégique référence CPJEPS_26
e un développement multipolaire ® 4 Postes a pourvoir des septembre 2026

e un projet de territoire fort

Votre role

Sous la responsabilité de la communauté de communes de Biévre Est, du responsable enfance jeunesse, de la coordinateur
enfance et sous l'autorité du directeur d’accueil de loisirs, vous aurez en charge d’animer des temps d’activité lors des temps
d’accueils de loisirs. Plusieurs postes sont disponibles sur la communauté de communes Biévre Est en contrat d’apprentissage.

Vos missions et activités

e Assurer I'animation d’un groupe d’enfants : e Participe a la vie du service enfance-jeunesse :
- Accueillir I'enfant et sa famille, - Assure la communication des activités et projets du
- Proposer des activités en lien avec le projet pédagogique secteur enfance, o
et en fonction des tranches d’éges des enfantsl - PartICIpe a la diffusion de I'ensemble des éléments de
- Elaborer en équipe les programmes d'activités, communication du service enfance-jeunesse,
- Intégrer et participer a la vie de I'équipe d’animation et - Participer aux évenements du service enfance-jeunesse,
aux réunions d'équipe, - Travaille au sein d'une équipe transversale (enfance,
- Animer des temps de vie quotidienne, jeunesse, famille, accueil).

- Créer des outils de communication interne ou externe,
- Garantir la sécurité des enfants sur le site.

e Mener un projet d’activité en structure
- Identifier les besoins en fonction du public,

- Mettre en place des activités au sein d'un projet a la
suite des besoins identifiés,

- Suivre et évaluer les activités et le projet,
- Etablir des comptes rendus.

e Etre acteur de sa formation
- S’impliguer activement dans les temps de formation,

I'organisme de formation,

cadre des évaluations certificatives.

Vos compétences

Vous étes dynamique, force de proposition et d'initiative, vous avez envie de vous former professionnellement dans le domaine
de l'animation.

Vous avez de réelles qualités relationnelles.

Votre profil
e  Etre 4gé au minimum de 16 ans.

Vos avantages
e Tickets restaurants (participation employeur de 60 %)
e  Adhésion au COS38 / Amicale du personnel
. Participation de I'employeur au contrat groupe pour la mutuelle et la prévoyance

Communauté de communes de Biévre Est - Parc d’activités Bievre Dauphine, 1352 rue Augustin Blanchet, 38690 Colombe
Tél. 04 76 06 10 94 e bievre-est.fr

- Participer aux travaux et projets proposés par

- Concevoir et conduire des projets d’animation dans le



